POROZUMIENIE O WSPOLPRACY

zawarte dnia 20.01.2025 w Warszawie pomiedzy:

Strefq Edukacji Sp. z 0.0. z siedzibg w t.odzi, ul. Tymienieckiego 22 G, 90-349 t.6dz, wpisang
do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000752309
NIP: 7282843251 REGON: 381557055, kapitat zaktadowy 2 000 000,00 zt

reprezentowang przez:

Huberta Gesiarza — Prezesa Zarzadu
Matgorzate Sikorzynska — Wiceprezes Zarzadu

zwang dalej Strefag Edukaciji

a

Ogolnopolskim Stowarzyszeniem Szpitali Prywatnych z siedzibg w Gdyni, Pl. Kaszubski 1,
81-350 Gdynia, wpisanym do rejestru stowarzyszen Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem 0000170174, NIP: 9581442163, REGON: 192942931

reprezentowanym przez:

Andrzeja Sokotowskiego — Prezesa Zarzadu

zwanym dalej OSSP

zwanych dalej tgcznie Stronami

PREAMBULA

Zwazywszy, ze:

a. OSSP zrzesza podmioty lecznicze zarzgdzajgce ponad 150 szpitalami prywatnymi na

terenie catego kraju, a jego misjg jest wszechstronny rozwdj szpitali niepublicznych,
w tym réwniez wspieranie dalszych przemian w ochronie zdrowia realizowanych m.in.
poprzez nawigzywanie Scistej wspotpracy z innymi podmiotami i organizacjami oraz
wspieranie inicjatyw integrujacych podmioty niepubliczne celem efektywniejszego
dziatania, w tym takze w zakresie cyberbezpieczenstwa i cyfryzacji,

. Strefa Edukacji jest spotkg zalezng toédzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A

zajmujgcg sie dostarczaniem zintegrowanych ustug dla biznesu, oferujgc swoim
partnerom m.in. doradztwo i wsparcie w poszukaniu zroédet finansowania projektow
cyfryzacyjnych,

Strony wyrazajg wole wzajemnej wspoipracy w celu wykorzystania wspolnego
potencjatu i osiggniecia efektu synergicznego,

Strony postanowity zawrzeé porozumienie o ponizszej tresci (,Porozumienie”):

§1. Przedmiot Porozumienia

Strony postanawiajg podjgé wspoétprace w zakresie wspdlnego wykonywania dziatan
ukierunkowanych na ksztattowanie dobrych praktyk w zakresie cyberbezpieczenstwa
w podmiotach leczniczych zrzeszonych w OSSP, a takze innych dziatan zwigzanych
z cyfryzacjg sektora ochrony zdrowia.

Wspétpraca moze polegaé przede wszystkim na wzajemnym przekazywaniu informacji,
stuzgcych do realizacji ww. dziatan oraz wspélnym opracowywaniu wnioskéw dotacyjnych
obejmujgcych uzgodniony przez Strony zakres.



3.

4.

Ponadto, wspétpraca oparta bedzie o dotychczas zrealizowane dziatania, w tym o zeszyt
dobrych praktyk w zakresie cyberbezpieczenstwa wydany przez OSSP.

Strony zgodnie o$wiadczaja, iz zawarcie niniejszego Porozumienia wyraza jedynie
intencje wspdtdziatania Stron i nie naktada zadnych wigzacych zobowigzan na Strony,
w szczegolnosci finansowych, ani obowigzku udostepniania drugiej Stronie jakichkolwiek
informaciji, za wyjatkiem obowigzku przestrzegania klauzuli poufnosci okreslonej w § 3.
Zobowigzania w powyzszym zakresie moga powstaé¢ jedynie na podstawie odrebnych
ustalert umow, ktdre okresla¢ bedg w sposéb szczegdtowy zakres wspdtpracy objety takg
umowg oraz prawa i obowigzki Stron z niej wynikajace.

§2. Organ konsultacyjny
Strony uzgadniajg, ze realizacja wspotpracy przez Strony odbywaé sie bedzie w ramach
organu konsultacyjnego, w sktad ktérego jako gtéwni przedstawiciele Stron odpowiedzialni
za realizacje Porozumienia wchodzié¢ beda:
a) ze strony Strefy Edukacji: Hubert Gesiarz — Prezes Zarzadu
b) ze strony OSSP: Krzysztof Macha — Wiceprezes Zarzadu

oraz ewentualnie inne dodatkowe osoby wyznaczone przez kazdg ze Stron.

§3. Poufnos¢ informaciji

Strony sg zobowigzane zachowa¢ w tajemnicy wszelkie informacje udostepnione przez

drugg Strone w zwigzku z zawarciem niniejszego Porozumienia oraz wspétpracg Stron

podjeta na jego podstawie (zwane dalej Informacjami poufnymi), niezaleznie od tego, czy

Informacje te zostaty wyraznie oznaczone jako poufne. Obowigzek powyzszy nie podlega

ograniczeniu w czasie takze po rozwigzaniu Porozumienia.

Majac na uwadze ust. 1 niniejszego paragrafu, Strony sg zobowigzane w szczegodlnosci:

a. wykorzystywa¢ wszelkie Informacje poufne udostepnione przez druga Strone w
zwigzku z zawarciem niniejszego Porozumienia oraz wspétpracg Stron podjeta na
jego podstawie wytacznie dla realizacji przedmiotu Porozumienia oraz chronié te
Informacje przed niepowotanym dostepem os6b trzecich lub ich utrata; powyzsze
oznacza w szczegoInosci zakaz wykorzystywania lub postugiwania sie Informacjami
poufnymi dotyczacymi Strony bezposrednio lub posrednio w celu uzyskania korzysci
przez drugg Strone lub inne osoby trzecie,

b. nie rozpowszechnia¢ i nie udostepnia¢, w tym nie przekazywaé i nie ujawniaé, bez
uprzedniej pisemnej zgody drugiej Strony osobom trzecim jakichkolwiek informagii
udostepnionych przez drugg Strone w zwigzku z zawarciem niniejszego
Porozumienia oraz wspdipracg Stron podjetg na jego podstawie; obowigzek
powyzszy nie dotyczy pracownikéw, wspdtpracownikéw i cztonkéw organéw Stron,
ktorym wyzej wskazane Informacje udostepniono z uwagi na wykonywane obowigzki
lub petnione funkcje pod warunkiem, ze osoby te sg zwigzane obowiazkiem
zachowania poufnoéci w stopniu nie nizszym niz przewidziany Porozumieniem,

C. zapewni¢ przestrzeganie zobowigzania, o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu, przez pracownikéw, wspdtpracownikéw i cztonkéw organéw Stron oraz
inne osoby, ktére uzyskaty dostep do Informacji poufnych.

Obowigzek zachowania poufnosci nie obejmuje informacji:

a. powszechnie znanych,

b. na ktérych ujawnienie Strona uzyskata uprzednig pisemng zgode drugiej Strony,

c. ktorych ujawnienie jest wymagane przez przepisy prawa, przy czym o kazdym takim
fakcie ujawnienia Strony beda sie niezwtocznie wzajemnie informowaé.

§4. Postanowienia korficowe
Niniejsze Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreslony od chwili jego podpisania
przez Strony. Strony mogg rozwigza¢ niniejsze Porozumienie za miesiecznym
wypowiedzeniem, ztozonym pisemnie drugiej ze Stron.



2. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego Porozumienia wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Porozumieniu majg zastosowanie przepisy
prawa polskiego, w szczegdlnosci Kodeksu cywilnego.

4. Spory mogace powsta¢ w zwigzku z niniejszym Porozumieniem Strony rozstrzyga¢ beda
w pierwszej kolejnosci polubownie. W przypadku braku porozumienia migdzy Stronami
spory rozstrzygane beda przez wiasciwy rzeczowo sad powszechny ze wzgledu na
siedzibe Strony wystepujacej z roszczeniem.

5. Niniejsze Porozumienie sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze Stron.

STREFA EDUKACJI OSSP
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ndizej Sokotowski

OGOLNOPOLSKIE STOWARZYSZENIE
SZPITALI PRYWATNYCH
81-350 Gdynia, Plac Kaszubski 1
Regon 192942931, NIP 958-14-42-163
Nrkonta: 25 1050 1764 1000 0022 6952 0827



